
 
 
 



 
 
 

 

R E G I O N E    P U G L I A 

ASSESSORATO LAVORO COOPERAZIONE E  FORMAZIONE 
PROFESSIONALE 

 

SETTORE LAVORO E COOPERAZIONE 

UFFICIO LAVORO E COOPERAZIONE 
Viale Corigliano, 1 – 70123 Bari – Tel. 080/5407611 - 42 
 
 
Progetti a sostegno dell'emersione del lavoro non regolare  
nel settore dell’agricoltura 
 
Delibera G. R. n. 832/2007 
 
 
DENOMINAZIONE DEL PROGETTO: TEAM 
Tutela Emersione Accoglienza Migranti 
 
 
Titolare del progetto: PROVINCIA DI BARI 
 
 
Ambito territoriale di riferimento: 
Provincia di Bari, con particolare riferimento ai comuni di 
Andria,  Barletta, Bisceglie, Canosa di Puglia, Ruvo di Puglia, 
Trani.  

  
 



 
 

 

 
IL PARTENARIATO 
 
 
 

 
 

� Cooperativa sociale Prometeo 
 

� Associazione Etnie Onlus 
 

� Caritas Diocesana di Trani-Barletta-Bisceglie 
 

� Associazione Il Traghetto  
 

� Ufficio Migrantes Andria 
� Casa Accoglienza “S.M. Goretti” 

 

� FLAI CGIL 
 
 

� I Comuni di: 
 

� Andria – Barletta - Bisceglie 
 

� Canosa di Puglia -  Ruvo di Puglia - Trani  
 



 
 
 

IL PROGETTO 

 

 

Gli interventi che intende realizzare il progetto Team hanno la 
finalità di favorire l’emersione dal lavoro non regolare nel 
settore dell’agricoltura attraverso l’azione di accoglienza 
integrata all’azione di informazione e tutela dei diritti dei 
lavoratori impegnati in agricoltura. 
 
Ogni intervento proposto sarà sviluppato in sinergia con tutti i 
partner di progetto, avente ognuno una specifica esperienza 
e competenza nel settore. 
 
L’azione relativa all’accoglienza sarà svolta in strutture 
appartenenti alla Caritas Diocesana di Trani-Barletta-Bisceglie 
e al Centro Migrantes di Andria, che renderanno disponibili i 
locali/appartamenti idonei, adeguatamente predisposti per le 
finalità di ospitalità notturna con uso di servizi igienici, 
erogazione del servizio mensa, erogazione di servizi per 
l'igiene personale.  
    
L’accoglienza non sarà intensa come mera assistenza, ma 
sarà offerto orientamento e sostegno socio-culturale, queste 
azioni saranno curate da soggetti operanti in ambito sociale e 
con un'esperienza pluriennale, in merito alla accoglienza 
anche di immigrati, informazione e formazione sui temi più 
cruciali dell’immigrazione, e in generale della tutela dei diritti, 
saranno associazioni di volontariato, una cooperativa sociale 
e un sindacato con settore immigrazione e la categoria 
agricoltura. 



 
 
 

 
 
GLI OBIETTIVI 
 

 

 

 

 

� Tutelare i diritti del lavoratori migranti stagionali          
presenti sul territorio. 

 
� Realizzare percorsi di comunicazione sulla dimensione           

e la complessità del fenomeno del lavoro non regolare, 
particolarmente critica in Puglia, in analogia con il      
contesto nazionale.  

 
� Favorire una migliore conoscenza dei diritti e delle     

normative specifiche.  
 

� Mettere in rete la realtà complessa del lavoro                    
in agricoltura. 

 
� Promuovere la partecipazione attiva degli immigrati          

nella vita culturale, sociale e politica. 
 

 



 
 
 

 
 
LE AZIONI 
 

 

 

 

Alloggi: 
 

� Servizio giornaliero, operante da Aprile a Settembre 
gestito dalla rete dei partner progettuali. 

 
� Il servizio è previsto dal Lunedì alla Domenica, dalle ore 

20.00 alle ore 7.00 del mattino successivo.  
 

� Garantita l’igiene e la pulizia dei locali, il cambio 
settimanale delle lenzuola, nonché la fornitura di 
biancheria intima. Altresì è garantita la presenza di 
operatori di progetto durante l’ospitalità notturna, 
nonché la presenza di mediatori/mediatrici.  

 
� Sarà istituito un apposito registro, preventivamente 

vidimato dall’ente capofila, per le presenze giornaliere 
dei fruitori e degli operatori.  

 
� Le presenze saranno segnalate ai competenti uffici di 

Polizia (come da Testo Unico 286/98) 
 
 



 
 
 

 
 
Vitto: 
 
 
 

� Sarà garantito un servizio mensa adeguatamente 
organizzato al fine di garantire anche la fornitura di 
alimenti compatibili con le abitudini, i costumi e le 
tradizioni religiose dei lavoratori.  

 
� Il servizio residenziale sarà erogato dalle strutture del 

Centro Caritas di Barletta  e dalla  Casa di Accoglienza 
Santa Maria Goretti di Andria (6 pasti per residenti + 24 
pasti in semiresidenziale)  

 
� Il servizio è previsto dal Lunedì alla Domenica, dalle ore 

17.00 alle ore 19.00 del mattino successivo.  
 

� Garantita l’igiene e la pulizia dei locali, il cambio 
giornaliero del tovagliame. Altresì è garantita la 
presenza di operatori di progetto durante l’erogazione 
della cena, nonché la presenza di mediatori/mediatrici.  

 
� Sarà istituito un apposito registro, preventivamente 

vidimato dall’ente capofila, per le presenze giornaliere 
dei fruitori e degli operatori.  

 
� Prevista anche l’erogazione, al mattino, della colazione. 

 
 
 



 
 
 

 

Igiene: 
 

� Il servizio docce sarà erogato dalle strutture del Centro 
Caritas di Barletta  e dalla  Casa di Accoglienza Santa 
Maria Goretti di Andria e seguenti sarà aperto anche ai 
migranti che non usufruiranno dei servizi di accoglienza 
abitativa. 

 
� Servizio giornaliero, operante fino a tutto Settembre e 

gestito dalla rete dei partner progettuali, è previsto dal 
Lunedì alla Domenica.  

 
� Garantita l’igiene e la pulizia dei locali, la fornitura di 

asciugamani e di un kit per igiene intima 
(bagnoschiuma, shampoo, rasoi, dentrificio, spazzolini, 
assorbenti, ect.) nonché biancheria intima. Altresì è 
garantita la presenza di operatori di progetto durante 
l’erogazione del sevizio, nonché la presenza di 
mediatori/mediatrici.  

 
� Sarà istituito un apposito registro, preventivamente 

vidimato dall’ente capofila, per le presenze giornaliere 
dei fruitori e degli operatori.  

 
� Le modalità specifiche di diffusione del regolamento sul 

funzionamento del servizio erogato nei confronti dei 
lavoratori anche stranieri. 

 
� Sarà elaborato e condiviso un “Contratto di 

Accoglienza” , redatto in varie lingue, che sarà illustrato 
e, successivamente sottoscritto, ai fruitori del servizio.  



 
 

 

 

SPORTELLO MOBILE INTERATTIVO. Gli obiettivi specifici mirano a: 
 

� attivare e implementare nuovi servizi per l’accoglienza 
e l’integrazione sociale ed economica dei lavoratori 
stagionali migranti; 

 
� raccogliere le domande di accesso ai servizi erogati, 

attraverso l'Azione di cui al Progetto finanziato, da parte 
di lavoratori interessati; 

 
� informare i lavoratori circa i propri diritti e doveri, le 

normative vigenti anche ai fini di una futura 
integrazione, con attività di orientamento, assistenza ed 
accompagnamento nelle procedure di interesse; 

 
� incentivare e fornire informazioni sulle possibilità di 

alfabetizzazione della lingua italiana per coloro che 
sono interessati; 

 
� fornire informazioni mirate e pertinenti in ordine ai servizi 

socio-sanitari di base presenti sul territorio, mirando 
anche al miglioramento delle condizioni di vita, con 
indicazioni sull'alimentazione e sull’igiene; 

 
� motivare i lavoratori sulla convenienza allo svolgimento 

di attività lavorative regolari e sulle possibilità di 
rivolgersi a soggetti operanti sul terreno della legalità 
per attivare processi virtuosi di emersione (Servizi 
pubblici per l'impiego, organizzazioni sindacali, agenzie 
per il lavoro, ecc.); 

 
� favorire la socializzazione.  

 


